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Сведения о решениях, принятых 5 сентября 2024 г. Комиссией
Управления Федерального казначейства по Карачаево-Черкесской
Республике по соблюдению требований к служебному поведению
федеральных государственных гражданских служащих и
урегулированию конфликта интересов
5 сентября 2024 года состоялось заседание Комиссии Управления Федерального казначейства по Карачаево-Черкесской Республике по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Управления Федерального казначейства по Карачаево-Черкесской Республике и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия). 
Основание для проведения заседания Комиссии:

поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 3; 2011, № 48, ст. 6730) в Управление Федерального казначейства по Карачаево-Черкесской Республике уведомление организации о заключении с гражданином, замещавшим должность гражданской службы в Управления Федерального казначейства по Карачаево-Черкесской Республике, трудового, если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в Управлении Федерального казначейства по Карачаево-Черкесской Республике, при условии, что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в организации Комиссией не рассматривался.
На заседании Комиссии были рассмотрены: 
Уведомление организации о заключении трудового договора с бывшим государственным служащим Управления Федерального казначейства по Карачаево-Черкесской Республике и материалы проверки. 

Комиссией было вынесено следующее решение:
Дать согласие на замещение гражданином, замещавшем должность гражданской службы в Управлении Федерального казначейства по Карачаево-Черкесской Республике, должности в организации. 
На заседании Комиссии приняты к сведению решения руководителя по результатам рассмотрения протокола Комиссии от 20 декабря 2023 № 1.
